Comune di Sant'Antonino di Susa

(ENTRATA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO Pluriennale CC del 15/04/2026 D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
T C PREVISIONE STANZIAMENTO
I I A di ENTRATA VARIAZIONI
T T ATTUALE RISULTANTE
2026 0,00 41.568,00 41.568,00
1/3/1 Avanzo Accantonato
(cassa) 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 18.600,00 18.600,00
1/4/1 Avanzo Libero
(cassa) 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00
o . 2026 475.198,38 0,00 475.198,38
1 0101 116 1010/2/1 addizionale comunale irpef (art. 1, comma 3, d.Igs. 28 settembre 1998, n. 360)
(cassa) 475.198,38 0,00 475.198,38
2027 481.199,08 488,00 481.687,08
2028 481.198,95 488,00 481.686,95
2026 0,00 4.000,00 4.000,00
2 0101 101 2004/2/1 contributi dello stato per finalita' diverse.
(cassa) 382,59 4.000,00 4.382,59
2027 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00
2026 33.000,00 8.726,46 41.726,46
3 0100 300 3072/2/1 sovracanor-li sulle concessioni di grandi derivazioni di acqua per la produzione di (cassa) 33.000,00 8.72646 4172646
forza motrice
2027 33.000,00 0,00 33.000,00
2028 33.000,00 0,00 33.000,00
o . o . - 2026 6.000,00 6.000,00 12.000,00
3 0500 200 3145/2/1 Gestione in forma associata dell'asilo nido: Rimborso spese anticipate dal Comune
(cassa) 12.600,00 6.000,00 18.600,00
2027 6.000,00 0,00 6.000,00
2028 6.000,00 0,00 6.000,00
. . . = ) . . 2026 13.000,00 12.000,00 25.000,00
3 0500 9900 3149/2/1 rimborso spese di gestione per utilizzo dei locali del centro polivalente
(cassa) 16.620,00 12.000,00 28.620,00
2027 13.000,00 12.000,00 25.000,00
2028 13.000,00 12.000,00 25.000,00
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Comune di Sant'Antonino di Susa

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO Pluriennale CC del 15/04/2026 D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
1 R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
2026 0,00 30.000,00 30.000,00
1 02 1 120/3/1 Redditi da lavoro dipendente / Arretrati per anni precedenti corrisposti al (cassa) 0.00 30.000,00 30.000,00
personale.
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 25.646,43 1.950,00 27.596,43
1 02 1 120/4/1 Redditi da lavoro dipendente / oneri assistenziali ed assicurativi obbligatori a carico (cassa) 26.197.71 1.950,00 28.147.71
del comune (Cpdel-Inadel)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2027 24.000,00 0,00 24.000,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2028 24.000,00 0,00 24.000,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 2.762,16 326,00 3.088,16
1 02 1 120/47/2 Rledditi da lavoro dipendente / oneri previdenziali obbligatori a carico del comune (cassa) 2.939.38 326,00 3.265,38
(inadel-Tfr-Tfs)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2027 2.600,00 0,00 2.600,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2028 2.600,00 0,00 2.600,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
i ) . . 2026 9.149,96 1.000,00 10.149,96
1 02 1 120/12/1 Redditi da lavoro dipendente / Competenze spettanti al Segretario comunale
(cassa) 9.572,88 1.000,00 10.572,88
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2027 6.700,00 0,00 6.700,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2028 6.700,00 0,00 6.700,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
) ) ) 2026 7.000,00 1.000,00 8.000,00
1 02 1 140/6/1 Imposte e tasse a carico dell'ente / spese per gare di appalto e contratti
(cassa) 25.549,10 1.000,00 26.549,10
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